Geachte heer / mevrouw,

De meeste werkgevers, zoals u, staan nog steeds te springen om nieuwe medewerkers. Hoe
kan het dan dat er nog 1,2 miljoen mensen in een uitkering zitten? Daar zijn veel
redenen voor: mensen die hun oude werk niet meer kunnen of willen doen, of simpelweg
niet weten welke mogelijkheden er zijn. De vraag voor die mensen is dan, wat dan wel en
hoe kom ik daar dan voor in aanmerking? Veel mensen komen daar zelf niet voldoende uit.

Demo-Jobs is onderdeel van Demo-Advies, het oudste re-integratiebedrijf van Nederland
(we bestaan dit jaar 41 jaar). Wij weten hoe we deze mensen weer aan werk kunnen helpen.
Werk dat écht bij hen past en waarvoor ze zélf gemotiveerd zijn.

Met deze kandidaten bedienen wij werkgevers in heel Nederland, om hun openstaande
arbeidsplaatsen en vacatures in te vullen. We weten dat we daar zo goed in zijn, dat we
kosteloos ‘Job Coaching’ aanbieden, ter ondersteuning van i en van uw nieuwe
medewerker(s). Dit zodanig, dat de plaatsing in uw organisatie een succes wordt en
duurzaam is.

Naast mensen met een uitkering melden zich overigens ook mensen zonder uitkering bij
ons aan, alsmede mensen die nog wel werk hebben, maar dat binnenkort eindigt of niet bij
hen past. Ook melden zich gepensioneerden, die graag nog willen werken, maar wel in werk,
dat ze met veel plezier uitvoeren.

We hebben voor de hoge effectiviteit en kwaliteit van onze dienstverlening de landelijke
HRM prijs gekregen, ‘de Human Talent Trophy’.

Wat kunt u van ons verwachten?

Toegang tot een breed netwerk van werkzoekenden. Ook in de regio Dordrecht
beschikken we over een groot bestand aan mensen die weer aan het werk willen. Mensen
met zowel een MBO, HBO of universitaire achtergrond en werkervaring.

Kandidaten die werkelijk gemotiveerd zijn en passen bij uw functie(s)

Kosteloze Job Coaching voor een succesvolle en duurzame plaatsing

Flexibele inzet via uitzendcontract, detachering of op basis van werving & selectie,
afhankelijk van uw voorkeur

Meld uw openstaande arbeidsplaatsen eenvoudig aan

Om ook uw openstaande arbeidsplaatsen en vacatures in te vullen, met gemotiveerde
medewerkers, die geschikt zijn voor de functies die u te vervullen hebt, vragen wij u deze
arbeidsplaatsen bij ons aan te melden. Onder openstaande arbeidsplaatsen verstaan we al
die arbeidsplaatsen / functies, die u tussen nu en een half jaar zou willen invullen.

Contact met ons leggen kan eenvoudig, door het achterlaten van uw contactgegevens via
onderstaande link:


http://www.demo-jobs.nl/

= https://demo-jobs.nl/openstaande-arbeidsplaatsen

U kunt, indien gewenst en ter bevordering van het snel vervullen van uw arbeidsplaatsen,
per functie vervolgens ook al nadere informatie verschaffen, over de inhoud en de eisen die
u stelt aan de te vervullen functie(s).

Dit kan eveneens via deze zelfde link (<~ https://demo-jobs.nl/openstaande-

arbeidsplaatsen ) en dan verder naar beneden scrollen.

Daar kunt u per functie, de functie informatie en functie eisen invullen.

Zie https://demo-jobs.nl/files/documents/Formulier-Functie-Informatie-interactief.pdf

Indien u het formulier per post wilt terugsturen (zie Download centrum), kunt u dit

sturen naar:

Demo-Jobs d emo.
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Na ontvangst nemen wij direct contact met u op om de details door te spreken en u een
geschikte kandidaat voor te stellen. Mocht onze eerste voordracht niet aansluiten bij uw
wensen, dan zoeken wij direct verder. Wilt u met de kandidaat in zee? Dan leggen we u een
offerte voor.

Vanaf de start begeleiden wij uw nieuwe medewerker actief via Job Coaching. Ook tijdens de
uitzendperiode kunt u met uw vragen bij ons terecht.

In ons Download centrum vindt u tevens:
¢ De Demo-Jobs Flyer - Met meer informatie over onze werkwijze en voordelen.

Heeft u vragen of wilt u eerst persoonlijk contact?

Maddie Koniuszek (bedrijfsleider Demo-Jobs)
t. 085800 4433

Of via

@ info@demo-jobs.nl

Geen interesse?

Stuur een e-mail naar info@demo-jobs.nl met als onderwerp "Uitschrijven", dan
verwijderen we u uit het bestand.

We helpen u graag bij het vinden van de juiste medewerkers en kijken uit naar uw reactie!

Met vriendelijke groet,
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Bedrijfsleider Demo-Jobs

Drs. Wim Plantinga
Directeur Demo Advies B.V.
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